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Programme de l'intervention

ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUEL : santé de I'homme,
prévention des cancers masculins

Organisation

Durée : 7 heures

Mode d’organisation : Mixte

Contenu pédagogique

fi} Public visé
Tout public
si différent : noter le public spécifique pour ce module pédagogique puis supprimer cette explication

@) Objectifs pédagogiques
o Offrir un espace d'écoute et d'échange privilégié sur la prévention des cancers masculins

o Sensibiliser aux enjeux de prévention et de dépistage spécifiques
o Orienter vers des parcours de soins adaptés et sécurisants

* Description
Entretiens individuels et confidentiels, réalisés par un infirmier/professionnel de santé, proposés sur une
journée ou une demi-journée, en présentiel sur le lieu de travail dans un espace dédié, ou en distanciel.
Un questionnaire médical doit étre complété en amont de la prise de rendez-vous. L'infirmier reprendra
ensuite les éléments renseignés, échangera avec I'agent, et lui apportera des conseils et recommandations
personnalisés.

Un compte-rendu individuel sera envoyé a chaque bénéficiaire a l'issue de I'entretien.

Cadre de confidentialité : strictement respecté, les échanges sont couverts par le secret professionnel.
Aucun compte-rendu nominatif n'est transmis a I'employeur.

¥y Prérequis
Aucun prérequis
si différent : noter les prérequis puis supprimer cette explication

527 Modalités pédagogiques
O Présentiel

O Distanciel
O Mixte

O Synchrone
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AR Moyens et supports pédagogiques

O Echanges

O Partage d'expérience

O Les + MGEN : une pédagogie qui mobilise les compétences transversales favorables a la santé /
compétences psychosociales, notamment un environnement préparé

%@ Modalités d’évaluation et de suivi

O  Evaluation a chaud en ligne de la satisfaction
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